
 8102های برتر دنیا در نظام رتبه بندی کیو اس در سال دانشگاه شهید بهشتی در جمع دانشگاه

خنرداد    21رسانی، رئیس دانشگاه شهید بهشتی بعد از ظهر روز شنبهه       به گزارش روابط عمومی و اطلاع

بازدیند   های عمرانی در دست اجرا در پردیس ولبجن  داننشگاه     هایی از عملیات و طرحاز قسمت 2931

 میدانی به عمل آورد.

 ...9ادامه در صفحه 

 های عمرانی در دست اجرا  بازدید رئیس دانشگاه شهید بهشتی از عملیات و طرح

( 4)صفحه فرهنگی و اجتماعی   

 گفتگوی ویژه
گفتگو با دکتر اباصلت خراسانی مدیر سابق امور اداری 

 (5و مبابع انسانی دانشگاه شهید بهشتی )صفحه 

 (1)صفحه پژوهش و فناوری 

 ( 1)صفحه های مرکز نشر آثار علمی تازه

(8)صفحه گوناگون   

 یادداشت ویژه

یادداشت علی صدیقی پاشاکی به مباسهت لیالی 

سالروز ارتحال جانگداز حضنرت  ( و   3)صفحه قدر 

 (21)صفحه امام خمیبی )ره( 

(11صفحه )دانشگاه در آیینه رسانه   

(11) صفحه جدول آخرین انتصابات   

رئیسه دانشگاه شهید بهشتی در سنال       ششمین جلسه هیئت

به ریاست دکتر سید حسن صدوق رئینس دانشنگناه،       2931

خرداد در سالن شهید دکتر شهریناری بنرگنزار       3چهارشبهه 

های کمیته اخنلاق پنهوهشنی،         شد. بررسی اهداف و فعالیت 

آمنوزا  در       گیری در خصوص برگزاری جشن دانن     تصمیم

، دسنتنورالنعنمنل شنبناسناینی و ارزینابنی                  2931تابستا  

های تخصصی، استماع گزارش رئیس پردیس فبی و منهنبندسنی          کببدگا  خدمات آموزشی در مرکز آموزش تأمین

ترین مواردی بود کنه در     های آ  پردیس و تعیین راههردهای دانشگاه در آ  پردیس ازجمله مهم عهاسپور از فعالیت

  مورد بحث و اتخاذ تصمیم قرار گرفت. 2931رئیسه دانشگاه در سال  ششمین جلسه هیئت

  برگزار شد 0931ششمین جلسه هیئت رئیسه دانشگاه در سال 

قسمتی از کارگاه مقاومت مصالح در دانشکده 

 شمسی 0431معماری، دهه 



 
 2ادامه از صفحه 

مبتشر   1123ببدی جهانی کیو اس سال         ترین نتایج نظام رتهه   تازه

های برتر    در جمع دانشگاه  در این نظام،    شد و دانشگاه شهید بهشتی      

پایگاه استبادی علوم جها  اسلام )      بر اساس اعلام    دنیا حضور دارد.    

ISC  تازگی مبتشرشده    کیواس که به    1123ببدی سال     (، نتایج رتهه

دهد. دانشگاه    ها می   دانشگاه ایرانی در جمع برترین      ۶نشا  از حضور    

،  ۲3۴، دانشگاه صبعتی امیرکهیر با رتهه  ۲91صبعتی شریف با رتهه 

، دانشگاه تهرا  با       ۶12-۶51دانشگاه علم و صبعت ایرا  با رتهه          

با    و دانشگاه شیراز  های شهید بهشتی      دانشگاهو    112-151رتهه  

عملکرد دانشگاه  ببدی حضور دارند.       در این رتهه    ۴12-2111رتهه  

ببدی های ایرانی و به خصوص دانشگاه شهید بهشتی در نظام رتهه            

 :جهانی کیو اس در جدول زیر نشا  داده شده است

های صبعتی  های صبعتی کشور، دانشگاه    ببابراین در میا  دانشگاه    

های اول تا سوم را در       شریف، امیرکهیر و علم و صبعت ایرا  رتهه         

های شهید بهشتی   اند. دانشگاه ببدی کیو اس کسب کرده     نظام رتهه 

پنجم های کشور موفق به کسب رتهه       هر چبد در میا  کل دانشگاه     

 را دارد.دوم های جامع، جایگاه شده ولی در میا  دانشگاه

 

های استادا  و پهوهشگرا       این موفقیت و رشد علمی، مرهو  تلاش           

فرهیخته و پرتلاش دانشگاه شهید بهشتی است و به واسطه همت عالی و                

های پشتکار این پهوهشگرا  است که دانشگاه شهید بهشتی در نظام                

 کبد. های جها  افتخارآفریبی میمختلف رتهه ببدی دانشگاه

تعداد   1123ببدی کیواس در سال        لازم به ذکر است که نظام رتهه           

به   112۴دانشگاه در سال       353ببدی خود را از        های مورد رتهه    دانشگاه

های   دانشگاه ارتقا داده است و بدین ترتیب سهم ایرا  از دانشگاه               2111

 رسیده است. ۶دانشگاه در سال گذشته به  5برتر جها  از 

 

حوزه کلی    ۲شاخص در      ۶شباسی رتهه ببدی جهانی کیو اس از           روش

المللی سازی  وضعیت آموزش، پهوه ، قابلیت جذب در بازار کار و بین             

 .ها بهره برده استجهت ارزیابی عملکرد دانشگاه

 -2مبابع اطلاعاتی مورد استفاده در رتهه ببدی جهانی کیو اس شامل                 

ها اطلاعات ارائه شده از سوی دانشگاه       -1ها،  اطلاعات حاصل از نظرسبجی   

ها در پایگاه    دانشگاه  1121-1129های  اطلاعات پهوهشی سال     -9و  

استبادی اسکوپوس که به عبوا  یکی از بزرگترین پایگاه داده در جها                 

 .شود، هستبدشباخته می

های شود که نظام کیو اس به عبوا  یکی از معتهرترین نظام        خاطر نشا  می

های جها  را رتهه ببدی     شود که دانشگاه  المللی شباخته می  ببدی بین رتهه

 کبد. می

 

 8102های برتر دنیا در نظام رتبه بندی کیو اس در سال دانشگاه شهید بهشتی در جمع دانشگاه



 2ادامه از صفحه 

به گزارش روابط عمومی و اطلاع رسانی دانشگاه، رئیس داننشگاه شنهید       

هایی از عملینات  از قسمت 2931خرداد  21بهشتی بعد از ظهر روز شبهه 

بازدیند   های عمرانی در دست اجرا در پنردیس ولبجن  داننشگاه         و طرح

 میدانی به عمل آورد.

ساعت به طول انجامید، رئیس دانشگاه شهید   1طی این بازدید که حدود 

ادبیاا  و لوا م       دانشکدهدر  بهشتی از طرح های عمرانی و بازسازی

، سازی مرکا  نا آوری داناشگاه       ساختمان در حال آماده، انسانی

طرح ت سعۀ شرکت ، لمویا  ن سازی تالار لدالت دانشکده حق ق

، ساااختمان انرارهااای دانااشگاه     ،  ه شاامند اول بهااشتی    

اطارا  داناشکده لوا م و ونااوری ز استی و              ساازی   مح طه

و   گیاهان و م اد اولیاه دارو ای        های لی ر و پلاسما و  پژوهشکده

بازدید به عمل آورد و      سازی اطرا  استخر دانشگاه مح طههمچبین 

از نزدی  در جریا  اقدامات اجراینی در دسنت انجنام قنرار گرفنت.  در              

های مختلف این بازدید، دکتر بافرانی، مدیر امور فنبی و عمراننی و       بخ 

دکتر سید محمدسجاد صدوق، مدیر حوزۀ ریاست و روابط عمومی رئیس    

 دانشگاه را همراهی می کردند. 

های مختوف در حال بازسازی دانشکدۀ ادبیا  و بازد د از بخش

 لو م انسانی

دانشکده ادبیات و علوم انسانی،   در ابتدای بازدید، رئیس دانشگاه با حضور در

های خارجی،  دانشکده، نوسازی آزمایشگاه زبا  از سبگفرش سرسرای ورودی

احیا و نوسازی حیاط مرکزی دانشکده، پنروژۀ آساننسورهای درحنال           پروژۀ

احداث بوفه جدید دانشکده  احداث در دو ضلع شرقی و غربی دانشکده، محل

 در دست انجام قرار گرفت. بازدید و از نزدی  در جریا  اقدامات انجام شده و

 بازد د از طرح ت سعۀ شرکت ه شمند اول بهشتی

 

بازد د از مح طه سازی ساختمان دانشکده لو م و وناوری ز ستی و 

مح طه  های لی ر و پلاسما و گیاهان و م اد اولیه دارو ی و پژوهشکده

 سازی اطرا  استخر دانشگاه

 های عمرانی در دست اجرا  بازدید رئیس دانشگاه شهید بهشتی از عملیات و طرح



 0437خرداد  7دوشنره 

دو تن از دانشجویان دانشگاه شهید بهشتی در حضور رهبر معظم دانشجویان سراسر کشور، از جملههای ارائه دیدگاه

 )مد ظله(انقلاب اسلامی 

ساعته صدها نفر از دانشجویا  دانشگاههای مختلف با رههر معظم انقلاب اسلامی، نمایبدگا  تشکلهای مختلف                  9در نشست صمیمانه، پرشور، پرنشاط و       

 های مختلف بیا  کردند.ها، انتقادها، پیشبهادها و مطالهات خود را از سه قوه و دستگاهعلمی، فرهبگی، سیاسی، اجتماعی و صبفی دانشجویا  دیدگاه

های ایمانی و آرمانی    ای روحیه جوانی، احساس هویت اثرگذار، انگیزه       برگزار شد، حضرت آیت الله خامبه        2931خرداد    1در این دیدار که روز دوشبهه         

الهته با توجه به     را مایه امید به آیبده خواندند و بر ضرورت انقلابی بود ، انقلابی ماند  و انقلابی عمل کرد                  هاگری آرما    های دانشجویی و مطالهه   جریا 

ها را با قدرت و شتاب بیشتر ادامه        ظرائف و لوازم آ  تأکید و خاطرنشا  کردند: باید با توجه به ظرفیتها و امکانات کشور، حرکت پرافتخار به سمت آرما                      

  مقدم، دبیر تشکیلات دفتر تحکیم وحدت و محمد رضاپور، نمایبده              اسماعیل کوهی   دهیم. در این دیدار دو تن از دانشجویا  دانشگاه شهید بهشتی،             

ها و پیشبهادهایشا  را در حضور رههر معظم انقلاب قرائت کردند. متن کامل سخبا  مقام معظم رههری                  های مذههی دیدگاه    های فرهبگی و هیأت       کانو 

 در این دیدار از طریق پیوند زیر دسترس پذیر است:  )مد ظله(

 http://farsi.khamenei.ir/news-content?id=39705 

***************************************************************************************** 

 0931اردیبهشت  82دوشنبه      

 محفل انس با قرآن کریمبرگزاری 

اردیههشت  1۲محفل انس با قرآ  کریم و تقدیر از نفرات برتر مسابقات قرآ ،                 

با حضور دکتر واعظی، معاو  فرهبگی و اجتماعی، دکتر برومبد، مدیر                2931

فرهبگی واجتماعی، سعید پرویزی؛ رتهه نخست مسابقات بین المللی قرآ  کریم            

و دانشجویا  برتر مسابقات قرآ ، توسط کانو  قرآ  و عترت دانشگاه و با حمایت     

 معاونت فرهبگی و اجتماعی در فضای سهز روبروی سرای بهشت برگزار شد. 

ای این  لازم به ذکر است که نمایبدگا  دانشگاه شهید بهشتی در مرحله مبطقه             

 مسابقات نیز حضور دارند.

 فرهنگی و اجتماعی

http://farsi.khamenei.ir/news-content?id=39705


و کنترل    دهی، بسیج منابع و امكانات، هدایت       ریزی، سازمان   کارگیری مؤثر و کارآمد منابع مادی و انسانی در برنامه            مدیریت منابع انسانی، فرآیند به    

 سانیمنظور آشنایی با مدیریت امور اداری و منابع ان          گیرد. به   است که برای دستیابی به اهداف سازمانی و بر اساس نظام ارزشی موردقبول صورت می              

وگویی صورت گرفته است. در زمان انجام مصاحبه دکتر خراسانی مسئولیت مدیریت مذکور را بر عهده داشت؛ در فاصله تنظیم و ویرایش                              گفت

عنوان مدیرکل امور اداری وزارت علوم، تحقیقات و فناوری منصوب شد. دکتر اباصلت خراسانی، دوره کارشناسی را در رشته                           مصاحبه ایشان به  

لی را از   ریزی توسعه آموزش عا     ریزی آموزش از دانشگاه علامه طباطبایی  و دکترای برنامه           تكنولوژی آموزشی از دانشگاه تبریز، کارشناسی ارشد برنامه       

شناسی مشغول به     علمی در دانشكده علوم تربیتی و روان         عنوان عضو هیئت    به  7831بهشتی اخذ کرده است. دکتر خراسانی، از سال               دانشگاه شهید 

های موردعلاقه پژوهشی وی است؛ دکتر خراسانی، تألیف و ترجمه            فعالیت شد. آموزش و توسعه، آموزش عالی و منابع انسانی در آموزش عالی حوزه              

دارد. وی از اواخر      خودمقاله علمی و معاونت و ریاست گروه علوم تربیتی را در کارنامه پژوهشی و اجرایی                    06جلد کتاب و نزدیک به        71بیش از   

 را بر عهده داشت. بهشتیمدیریت امور اداری و منابع انسانی دانشگاه شهید  7831تا اردیبهشت  7831سال 

 را معرفی نمایید.  مدیریت امور اداری و منابع انسانی لطفاً 

مبابع یت  در تشکیلات سازمانی دانشگاه شهید بهشتی، مدیریت امور اداری و مبابع انسانی یکی از واحدهای زیرمجموعه معاونت پشتیهانی، مالی و مدیر   

 لومی  اداره الضای هیئت    شده است.     علمی، کارکبا ، تعاو  و رفاه، بازنشستگی و اداره آموزش و بالبدگی تشکیل             اداره هیئت   5است. این مدیریت از     

های مربوط به آ ،      علمی و استعلام    های استخدام اعضای هیئت     وظایف گسترده و متعددی شامل پیگیری و انجام مکاتهات مربوط به تکمیل پرونده              

علمی   علمی، مکاتهات اداری اعضای هیئت      ها و هیئت اجرائی جذب اعضای هیئت        پیگیری و انجام مکاتهات اداری مربوط به تمدید قراردادها از دانشکده          

دام های لازم برای مدیرا  ارشد دانشگاه، صدور احکام استخ           های خارج از دانشگاه، ارسال گزارش       به واحدهای داخل دانشگاه و همچبین سایر سازما        

ها،   )قرارداد همکاری موقت، پیمانی، طرح سربازی(، تهدیل وضعیت استخدامی، ترفیع و ارتقاء، احتساب سابقه، افزای  ضریب سالیانه، مرخصی                         

ریزی برای تأمین     به اداره کارگزیبی هم شهرت دارد؛ برنامه      اداره ام ر کارکنانمأموریت )ورودی و خروجی(، فرصت مطالعاتی، انتقال را بر عهده دارد. 

، پیمانی  می  نیروی انسانی، انجام امور اداری مربوط به استخدام، ساماندهی و توزیع و نگهداری نیروی انسانی، صدور کلیه احکام پرسبلی کارمبدا  )رس

هیه احکام  و ت ، قراردادی و امریه(، تهدیل وضعیت استخدامی، ارتقا، ترفیع، انتقال، مأموریت، مرخصی، استعفا، اخراج و تبظیم احکام کارگزیبی مربوطه                     

، امور متعددی مانبد صدور ابلاغ و برقراری حقوق بازنشستگی، صدور ابلاغ و              اداره بازنشستگی   های اداره کارکبا  است. در      استخدام از اهم فعالیت   

علمی،  برقراری حقوق وظیفه وراث قانونی شاغلین و بازنشستگا  متوفی،  استرداد کسور                     برقراری حقوق ازکارافتادگی کارمبدا  و اعضاء هیئت        

 های بیمه، تغییر صبدوق بازنشستگی      بازنشستگی کارکبا  ) درنتیجه صدور حکم اخراج ، استعفا و بازخرید (، انتقال کسور بازنشستگی بین صبدوق                  

 علمی ازنظر احراز    علمی، بررسی سابقه خدمت موردقهول بازنشستگی، بررسی پرونده و سوابق خدمت کارکبا  و اعضاء هیئت                 کارمبدا  و اعضاء هیئت   

علمی و کارمبدا  شاغل و بازنشسته        ها و خدمات متبوعی را برای اعضاء هیئت         مجموعه فعالیت   ادارۀ تعاون و رواه   شود.    شرایط بازنشستگی انجام می   

لیه و المثبی   دهد. عقد قرارداد بیمه تکمیلی ایرا  برای کلیه کارکبا ، صدور و توزیع کارت درما  برای اعضاء، تعویض، ابطال، صدور او             دانشگاه ارائه می

و، ودردفترچه خدمات درمانی و تأمین اجتماعی کارکبا ، استقرار نمایبده بیمه ایرا  در مدیریت مبابع انسانی و ارائه تسهیلات در خصوص بیمه خ                         

ده استادا   مبظور استفا   نامه با مراکز تفریحی و سیاحتی به        معرفی استادا  و کارکبا  به زائرسرای مشهدالرضا )ع( و مجتمع رفاهی زیراب، انعقاد تفاهم             

 و کارکبا  در فصول مختلف سال و معرفی به بان  جهت دریافت وام ازجمله این خدمات است. 

 گفتگوی ویژه با دکتر اباصلت خراسانی، مدیر سابق امور اداری و منابع انسانی دانشگاه شهید بهشتی  )بخش نخست(



 گفتگوی ویژه با دکتر اباصلت خراسانی، مدیر سابق امور اداری و منابع انسانی دانشگاه شهید بهشتی )ادامه...(

واحد نوپا مدیریت امور اداری و مدیریت مبابع انسانی است. که این اداره با همکاری مرکز فباوری اطنلاعنات و ارتنهناطنات            ادارۀ آم زش و بالندگی

هنای     امناننه  های آموزشی سواد اطلاعاتی کار با س وری کارکبا  محترم دانشگاه، اقدام به برگزاری مجموعه دوره دانشگاه در راستای افزای  و ارتقاء بهره

ماهنینت    ها با توجه به ببدی آ  ببدی و اولویت ها و گروه های یادشده بر اساس کاربرا  مختلف سامانه دهی و برگزاری دوره تخصصی نموده است. سازما  

ی های هدف با تعداد مشخص و درنهایت با برگزاری آزمو  عملن  صورت گروه ها و محدودیت سایت آموزشی مرکز فباوری، به عملی و کارگاهی بود  دوره

 و صدور گواهیبامه خواهد بود.

 در حال حاضر تعداد شاغلان  دانشگاه شهید بهشتی چند نفر است؟  

صورت   نفر از این تعداد به      13۶اند که     علمی در دانشگاه شهید بهشتی مشغول به فعالیت          عبوا  کارکبا  غیر هیئت     نفر به   332بر اساس آخرین آمار،     

عضو      ۴۴2نفر به صورت قراردادی در استخدام دانشگاه هستبد. دانشگاه شهید بهشتی                   ۶11نفر پیمانی،      51نفر رسمی آزمایشی،       92رسمی،  

 طرح سرباز هستبد.  21قرارداد موقت و 2پیمانی ،  9۴1رسمی آزمایشی،  251نفر رسمی،  912علمی دارد که از این تعداد،  هیئت

 شده در مدیریت امور اداری و منابع انسانی چیست؟ اهم اقدامات انجام

تدوین  برنامه راههردی و استخراج  و اجرای          ،  علمی(  های مصوب برای اعضای غیر هیئت       اجرای سازما  تفصیلی دانشگاه )صدور احکام بر اساس پست         

یر سیو  سیستم بایگانی دانشگاه،  اجرای دستورالعمل ارتقای کارکبا  )اعضای غ                 برنامه استراتهی  مدیریت امور اداری و مبابع انسانی، مکانیزه            

های شرکتی از مدیریت امور پشتیهانی به مدیریت امور اداری و مبابع انسانی، مکانیزه سازی و طراحی سیستم                    نفر از نیروی   115علمی(، جابجایی  هیئت

صدور احکام  ه ) ارزیابی عملکرد کارکبا  دانشگاه،  شروع  مکانیزه کرد  فرآیبدهای مربوط به اداره تعاو  و رفاه )بیمه(،  اجرای سازما  تفصیلی دانشگا                      

نفر از کارکبا  )اداری، شرکتی و         521جلسه مجزا برای      95دوره آموزشی طی      92علمی(، برگزاری     های مصوب برای اعضای هیئت       بر اساس پست  

زش ها و مؤسسات آمو     نظرا  نظام مبابع انسانی دانشگاه      خدماتی( واحدهای مختلف دانشگاه،  برگزاری اولین همای  ملی مدیرا ، کارشباسا  و صاحب             

 شده در مدیریت امور اداری و مبابع انسانی است. ترین اقدامات انجام از مهم 293۶ماه  عالی کشور در دانشگاه شهید بهشتی در فروردین

 علمی در دو سال گذشته چگونه بوده است؟ عملکرد اداره اعضای هیئت

نفر از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی          19اند همچبین تعداد      شده  علمی پیمانی استخدام      عبوا  عضو هیئت    نفر  به    222، تعداد   2935از  ابتدای سال     

علمی قراردادی و پیمانی )مکاتهه به         حکم تمدید قرارداد اعضای هیئت       5۲1اند. تعداد     نفر از پیمانی به رسمی آزمایشی تهدیل وضعیت شده            1۴و    

مورد حکم برای     2۴۴1به مبظور ترفیع و تغییر پست سازمانی           3۶و    35های  همین تعداد با واحدها جهت پیگیری امور مربوط( صادر شد. در سال             

 علمی  صادر شد. نفر از اعضای هیئت ۴۲۴برای   3۶نفر  اعمال و  احکام با اعمال ضریب  ۲2علمی  اعمال شد، حکم ارتقا  اعضای هیئت

 چه اقداماتی برای ارتقاء کارکنان صورت گرفته است؟

ازآ    توسط هیئت اجرائی مبابع انسانی دانشگاه تصویب شد. پس           2935مرداد    11علمی در تاریخ      دستورالعمل اجرائی ارتقای رتهه اعضای غیر هیئت       

نفر( اصلاحیه ناشی از صدور      121علمی در جلسات هیئت اجرایی بررسی گردید و تمامی احکام )              پرونده ارتقای اعضای غیر هیئت       121تاریخ تعداد   

 علمی دانشگاه صادر شد. احکام ارتقاء اعضای غیر هیئت

 شده است؟ کارهایی در حوزه تبدیل وضعیت کارکنان انجام در دو سال گذشته چه

 91، صدور احکام تهدیل وضعیت بی  از         293۲نفر از کارکبا  پیمانی دانشگاه به رسمی آزمایشی در سال              211صدور احکام تهدیل وضعیت بی  از       

نفر از کارکبا  رسمی آزمایشی به رسمی          ۴5، صدور احکام تهدیل وضعیت حدود        2935نفر از کارکبا  پیمانی دانشگاه به رسمی آزمایشی در سال             

اند و صدور احکام تهدیل       نفر از کارکبا  قراردادی که دارای کارنامه قهولی در آزمو  ادواری بوده             ۲۶، اخذ مجوز استخدام پیمانی      293۶قطعی در سال    

 ها در حوزه تهدیل وضعیت کارکبا  بوده است. نفر از کارکبا  قراردادی به پیمانی )دارندگا  کارنامه قهولی آزمو  ادواری( از اهم فعالیت ۲۶وضعیت 

 ادامه دارد...



 پژوهش و فناوری

 

 

 

 

 

 

 معرفی کتاب
بریم که تعاملات سیاسی، نظامی،      المللنی و نیناز بنه همزیسنتی و تعامنل بنا دیگنر کشنورها، در روزگاری به سر می                   امروزه با توسعۀ ارتهاطات بین     

ت سهااقتصادی و بازرگانی کشورما  بنا دیگنر کشورها افزای  چشمگیری یافته است. برقراری ارتهاط مؤثر و کارامد بین طرفین دخینل در این مبا                            

ای است کنه بتوانبند بنا دقنت، صنحت و اماننت متو  گوناگو  را ترجمه کببد. در این بین، علاوه بر مترجما  کتهنی، کنه   مستلزم حضور مترجما  حرفه

ای سبگین برعهده دارند، مسئولیت مترجما  شفاهی از اهمیت چشمگیری برخوردار اسنت؛ در این زمیبه، نیاز به آموزش مترجمانی                         مسنلماً وظیفنه 

هایی، هرچبد ابتدایی، در جهت تربیت این مترجما  برداشنته شنده اسنت، اما در اینن              شنود. بنا وجنود ایبکه گام  زبردست به درستی احساس شده و منی

هرچبد سابقۀ مطالعات و تحقیقات دانشگاهی و آموزشی در این رشته از چبند               ای نسهتاً نوپاست، با کمهود مبابع آموزشی مواجه هستیم.         حوزه که رشته  

 های این رشنته حاصل شده است. های قابل توجهی هم در فبو  و هم در نظریهرود، پیشرفتدهنه فراتر نمی

اند در این کتاب، هم از      شود. به همین دلیل، نویسبدگا  اثر حاضر تلاش کرده         با این حال، هبوز در کشور ما در این زمیبه خلأ نظری عمیقنی دینده می               

 ند.لحاظ نظری و هم از جبهۀ عملی به مسائل اصلی در حیطۀ ترجمۀ شفاهی بپرداز

های گوناگو  معرفی گردد. هدف از تدوین این کتاب آ  بوده           در نگارشِ این کتاب سعی شده تا از آثار نظریه پردازا  معتهر دنینا اسنتفاده شنود و نظریه                 

بتوانبد با    رندکه هم خوانبدۀ عام و هم خوانبدۀ خاص بتوانبد از آ  استفاده کببد. همچبین بنرای آنکنه دانشنجویانی کنه قصد تحصیل در این رشته را دا                         

های ارائه شده در کشورهای جها  استفاده شود. بنه همین دلیل، مبابع             شباخت بیشنتری در اینن زمیبنه فعالینت کببد، کوش  شده است تا از نظریه             

های مههم یا چبدمعبا، از مبابع معتهر فارسی، همچو  فرهبگ توصیفی               ها و شنرح واژه    سازی معادل اند. به مبظور یکسا     مورداستفاده بسیار متبوع  

 بهره گرفته شده است. 29۴5اصنطلاحات مطالعات ترجمه شاتلورث و کاوی، 

 های مرکز نشر آثار علمیتازه

 لن ان کتاب: درآمدی بر ترجمه شفاهی

 ن شته: روح ا... قاسمی، مو ک دانشمند 

 صفحه همراه با نم دار 073، 0431: سال انتشار

 0437آذر  03,  04

 هشتمین کنفرانس بین المللی آکوستیک و ارتعاشات

 2931آذرماه  2۲و  29 هشتمین کبفرانس بین المللی آکوستی  و ارتعاشات با همکاری دانشگاه شهید بهشتی و انجمن آکوستی  و ارتعاشات ایرا ،

ترین اساتید، پهوهشگرا  و صبعتگرا  داخلی و خارجی جهت تهادل آخرین دستاوردهای علمی و              . این کبفرانس با هدف تعامل مجرب      شودمیبرگزار  

گیری بی  از پی  صبعت و دانشگاه از تجارب و دان  یکدیگر و نیز                  های مختلف حوزه آکوستی  و ارتعاشات و به مبظور بهره            صبعتی در شاخه  

های کلیدی توسط دانشمبدا  مطرح داخلی و          شود. ارائه سخبرانی  مبدا  در این زمیبه برگزار می        ارتقاء انگیزه و دان  بیشتر دانشجویا  و علاقه        

برتر های    نامه  های آموزشی تخصصی و نمایشگاه صبعتی، برگزاری مسابقات دانشجویی و انتخاب پایا               خارجی، ارائه مقالات و پوستر، برگزاری کارگاه      

های محوری این کبفرانس خواهد بود. جهت کسب اطلاعات بیشتر به        کارشباسی، کارشباسی ارشد و دکتری در زمیبه آکوستی  و ارتعاشات از برنامه

 زیر مراجعه فرمایید. آدرس
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 0931خرداد  8

 دانشکده مهندسی مکانیک و انرژی از شرکت مپنا پارس بازدید علمی دانشجویان

بخ  ساخت   شرکت شامل  های مختلف مپبا صورت گرفت. در این بازدید، بخ          های گروه از شرکت مپبا پارس از زیرمجموعه        علمی این بازدید  

اجزای مختلف ژنراتورها برای دانشجویا  تشریح گردید. این بازدید به سرپرستی دکتر مجدم و با                 ها( و ساخت  تجهیزات توربین باد )ناسل، هاب و پره      

 های تجدیدپذیر صورت پذیرفت.ها و انرژیحضور دانشجویا  دروس توربوماشین

 

********************************************************************************** 

 0931سه شنبه اول خرداد 

 تقدیر انجمن مهندسان مکانیک ایران از دکتر عامری

، از خدمات دکتر محمد عامری استاد 2931انجمن مهبدسا  مکانی  ایرا  در بیست و ششمین کبفرانس بین المللی مهبدسا  مکانی  ایرا  در سال 

 تمام دانشکده مهبدسی مکانی  و انرژی، در کم  به پیشهرد اهداف عالیه انجمن، با اهدای لوح تقدیر و جایزه قدردانی نمود.

********************************************************************************** 

 0931خرداد  6یکشنبه 

 نشست مشترک گروه علم اطلاعات و دانش شناسی با کتابداران زندان

های زنا  کهریزک، اوین، تهرا  بزرگ و کانو  اصنلاح و    گروه علم اطلاعات و دان  شباسی با کتابدارا  زندا جلسه  ، 0437خرداد  1 کشنره روز 

رساننی بنا     های آموزشی تخصصی برای کتابدارا  زندا ، چگونگی تعامل انجمن کتابداری و اطلاعتربیت برگزار شد. در این جلسه درباره برگزاری دوره 

های زندا  بحث و تهادل نظر شد. مقرر شد هر ماه ی  جلنسنه بنا اینن          های گردآوری مبابع اطلاعاتی مورد نیاز برای کتابخانهکتابدارا  زندا ، شیوه

های زنندا     رسانی ایرا  نیز ی  پبل علمی با محوریت کتابخانهکتابدارا  در این خصوص برگزار شود و در کبگره ملی انجمن علمی کتابداری و اطلاع

   وجود داشته باشد و کتابدارا  زندا  بتوانبد تجربیات خود را مطرح کببد.

********************************************************************************** 

1397اطلاعیه برگزاری جشن دانش آموختگی )فارغ التحصیلی( دانشگاه شهید بهشتی، سال   

 گوناگون

 

آموختگی سال   به اطلاع دانشجویاِ  ثهت نام شده جشن دان                 

رساند، آیین جشن    دانشگاه شهید بهشتی می     293۶-2931 تحصیلی

به همت  2931 تیرماه ۲و 9 دان  آموختگی، روزهای یکشبهه و دوشبهه

مدیریت امور فرهبگی و اجتماعی، در محل تالار ابوریحاِ  مرکز                   

 شود.المللی دانشگاه برگزار میهای بینهمای 

برگزار خواهد شد. دانشجویا  ثهت نام شده  29 تا ۴:91 جشن از ساعت 

همراه داشته باشبد. ضمباً دانشجویا  برای        1 توانبدجشن، حداکثر می  

توانبد به آتلیه عکاسی در سرسرای مرکز          گرفتن عکس یادگاری می    

 همای  مراجعه نمایبد. 



 یادداشت ویژه

 خرمنی از خوشه سوره قدر 

 معاون نهاد نما ندگی مقام معظم رهرری در دانشگاه شهید بهشتیلوی صد قی پاشاکی،  
 

 بسِمِْ اللَّهِ الرَّحْمنَِ الرَّحِیم

زی چی  سخن از شب قدر است. با حال و هوای شورانگیز، غیر قابل وصف و عجیب. اگر به محتوای سوره قدر با تعابیر خاص آ  نگاهی بیاندازیم، شاید                 

 افتد؟!داند چه اتفاقی میجز حیرت و سرگردانی بر ما افزوده نشود و به حق هم کسی چه می

 )إِنَّا أَنْزلَْبَاهُ فِی لَیْلَۀِ القَْدرِْ(از عظمت این شب همین که قرآ  در آ  نازل شده است. 

السلام به خداوند عرض کرد: خدایا مقام قربت را خواهانم. پاسخ آمد: قرب من، در بیداری شب قدر است. عرضه داشت: پروردگارا،                حضرت موسی علیه

ر عهورحمتت را خواستارم. پاسخ آمد: رحمت من در ترحمّ بر مساکین در شب قدر است. گفت: خدایا، جواز عهور از صراط می خواهم. پاسخ آمد: رمز                      

طلهم. پاسخ آمد: دستیابی به آ ، در گرو تسهیح گفتن در شب قدر از صراط، صدقه در شب قدر است. عرض کرد: خدایا بهشت و نعمت های آ  را می

 است. عرضه داشت: پروردگارا، خواها  نجات از آت  دوزخم. پاسخ آمد: رمز نجات از دوزخ، استغفار در شب قدر است.

 طلهم. پاسخ آمد: کسی مشمول رضای من است که در شب قدر، نماز بگذارد.و در پایا  گفت: خدایا رضای تو را می

داند که چه تعابیر شگرف و عجیهی در این خصوص آمده است که از درک بشریت خارج است.                    هر مسلمانی که اندک اطلاع قرآنی داشته باشد، می         

ای که تحمل پذیرش حق را ندارند و در دلشا  ش  و تردید در دین است، انکار می کببد اثرات و                       و به همین دلیل، عده    وَمَا أَدرَْاکَ مَا لَیْلَۀُ القَْدرِْ(      )

پردازند که  فهمبد و ارتهاط ندارند، به تمسخر مومبین می        ای از کسانی که دین را نمی       ارزش معبویت این شب را و نه فقط این شب که گاهی عده              

 خداوند در شرح حال آنا  می فرماید: 

 شَیَاطِیبِهمِْ قَالُوا إِنََّا مَعَکمُْ إِنََّمَا نحَنُْ مسُْتهَْزِئُو َ  ٰ  وَإِذَا لقَُوا الََّذیِنَ آمَبُوا قَالُوا آمَبََّا وَإِذَا خلََوْا إِلَى

یبد: ما  گو  ایم. ولى هرگاه با )همفکرا ( شیطا  صفت خود خلوت کببد، مى            و چو  با اهل ایما  ملاقات کببد گویبد: ما )نیز همانبد شما( ایما  آورده          

 کبیم.  با شما هستیم، ما فقط )اهل ایما  را( مسخره مى

 اللََّهُ یسَْتهَْزِئُ بِهمِْ وَ یَمُدَُّهمُْ فِی طُغْیَانِهمِْ یَعْمَهُو َ 

 خداوند آنا  را به استهزا مى گیرد و آنا  را در طغیانشا  مهلت مى دهد تا سرگردا  شوند. 

)لَیْلَۀُ القَْدرِْ خَیْرٌ منِْ      ترین شب سال است. و ساعتهای آ  برترین ساعتها. شهی که برتر از هزار ماه است.                 بدو  ش ، شب قدر بزرگترین و با عظمت        

 ألَْفِ شهَْرٍ(

 )تَبَزَّلُ الْمَلائِکَۀُ وَالرُّوحُ فِیهَا بِإِذْ ِ رَبَِّهمِْ منِْ کُلَِّ أَمْرٍ (شهی که قرار است مقدرات امور ی  سال عالم خلقت فرستاده شود. 

 شهی که قرار است ملاقات فرستاده ویهه خداوند با انسا  زبده و برگزیده خداوند صورت گیرد.

هاست. هما  که صاحب اصلی شب ی  طرف ی  ملاقات؛ فرشتگا  الهی به سرپرستی جهرئیل امین، و در طرف دیگر حجت خداوند و مبتخب انسا 

 قدر است. 

 ورداگر میهما  چبین عظمتی دارد، میزبا  کیست؟ او کیست که ظرف وجودش گبجای  پذیرش ملائکه الهی و امورات عالم را دارد؟! و باید تاب بیا                     

 و دم برنیاورد! و باید تقدیرات و امورات الهی را در زمین مدیریت کبد.

ها غیهت جانفرسا در شب     و چه کسی شایسته این مبزلت است جز بقیه الله. هما  که باقی مانده است تا فرما  خداوند یکتا را اجرا کبد و بعد از سال     

 قدری بشارت ظهورش به مبتظران  برسد.

 کشیاین ملاقات با سلام و تحیات الهی همراه است. نه انسا  ضعیف البفسی وجود دارد که نزاع و کشمکشی در بگیرد و نه پای شیطا  متکهر و سر                            

 در میا  است که تمرد و دلخوری ایجاد گردد. سراسر سلام است و سلام و سلام )سَلامٌ هِیَ حَتَّى مَطْلَعِ الفْجَْر(

 و ایب  مائیم و شب قدر. مائیم و دریای رحمت وسیع الهی ;ه باید دعا کبیم بهترین مقدرات نصیهما  گردد. 

 ب  یا الله یا الله یا الله...



 یادداشت ویژه به مناسبت سال روز ارتحال جانگداز حضرت امام خمینی )ره(

 معاون نهاد نما ندگی مقام معظم رهرری در دانشگاه شهید بهشتیلوی صد قی پاشاکی،  

شباسیم. کمابی  با خصوصیات اخلاقی، رفتاری و       ایم و او را می    همه ما نام مردی را که انقلاب اسلامی ایرا  با نام  عجین و مأنوس شده، شبیده                

 ها در تاریخ معاصر است.مب  اجتماعی و سیاسی او آشبا هستیم. مردی که به یقین یکی از مؤثرترین انسا 

 سید روح الله موسوی معروف به امام خمیبی )ره(

ت. اس  نام  فراتر از ایرا  شبیده شده و تأثیر کلام و رفتارش مافوق تصور هر سیاستمدار دوراندیشی بوده و نفوذ کلام  بسیاری را مههوت نموده                          

 های فراوا  در توصیف اوست که از خارج مرزهای ایرا  عزیزما  شبیده شده است.ای از نمونهجملات زیر تبها نمونه

 میخائیل گ رباچف، رهرر اتحاد جماهیر ش روی:

 گبجید. او توانست اثر بزرگی در تاریخ جها  به جای بگذارد. اندیشید و در بعد مکا  نمی فراتر از زما  می امام خمیبی)ره(

 جمه ر اسرق آور قای جن بی: نوس ن ماندلا رئیس

 امام رههری مبحصر به فرد بود که توانست با دست خالی، انقلاب اسلامی ایرا  را به پیروزی برساند.

 جمه ر سابق ا الا  متحده آمر کا: هنری کیسینجر، استراتژ ست و مشاور رئیس

ریزی را از   چبا  رعدآسا بود که مجال هر نوع تفکر و برنامه              ریزی مواجه کرد، تصمیمات او آ        آیت الله خمیبی، غرب را با بحرا  جدی برنامه           

 توانست تصمیمات او را از پی  حدس بزند، او با معیارهای دیگری غیر از معیارهای                 کس نمی   گرفت. هیچ   سیاستمدارا  و نظریه پردازا  سیاسی می     

 گرفت. کرد، گویی از جایی دیگر الهام می گفت و عمل می شباخته شده در دنیا سخن می

 پاپ ژان پل دوم:

 بخ  وسیعی از جها  انجام داده با احترامی عظیم و تفکری عمیق باید اظهارنظر کرد. آنچه آیت الله خمیبی در کشورش و در  درباره

 محمد حسنین هیکل ن  سنده مشه ر مصری:

 امام خمیبی مردی بزرگ بود که از دورانی دیگر آمده بود. 

نویسبد. او در عین حال که سیاستمداری درس نخوانده بود و از حیث آکادمی  با ایم، غیر این چیزهاست که می گویبد و میاما؛ امامی که ما شباخته

 سیاست روز غریهه بود، اما دست در آت  فقه و اصول داشت. از دریای عرفا  الهی نوشیده بود و تشبه وصل جا  بود.

 انتظار فرج از نیمه خرداد کشم             آید ها می گذرد حادثه سالها می

 فهمم، پیامهر امّی یعبی چه. پیامهری که درس نخوانده بود، اما معلم همه شد و ایب  امام خمیبی )ره( نواده اوست.ایبجاست که می

 به غمزه مسئله آموز صد مدرس شد    نگار من که به مکتب نرفت و خط نبوشت

ای از  ها بود. شهامت و دلیری بر علیه طاغوت و استکهار جهانی، تبها شمه        ها و شیخ فضل الله نوریامام خمیبی )ره(، شاگرد مکتب سید حسن مدرس

 هبر این مرد الهی بود.

شود و میراث دار او امام       های رحمانی و ملکوتی او محسوب می       تربیت شاگردانی چو  شهید مطهری و بهشتی و... بخ  کوچکی از اثرات نفس                

ترین فرد برای میراث او. او که نه فقط لفظ کلام را، بلکه جا  کلام امام را شبید و انقلاب خمیبی کهیر را رههری نمود.                               ای عزیز، شایسته  خامبه

های تشبه عدالت   گر ملت رههری که در جوانی عهده در امامت امت شد و ایب  به پختگی و کمال انقلابی رسیده و چو  سلف صالح خود هدایت                          

 است.

 السلام علی  یا روح الله، ایها العهد الصالح المطیع لله و لرسوله و للائمه المعصومین علیهم السلام.

 یادداشت ویژه



 انتصابات

رسانی، به نقل از مدیریت حوزه ریاست و روابط عمومی، رئیس دانشگاه شهید بهشتی، طی احنکنام جنداگناننه،        به گزارش  اداره روابط عمومی و اطلاع

 تعدادی از مدیرا  دانشگاه را مبصوب کرد.

 

 اداری و سازمانی

 دانشگاه در آیینه رسانه

 ها با مدیران دانشگاهها و رسانهمصاحبه خبرگزاری

 

  رئیس دانشگاه شهید بهشتیبا خبرگزاری مهر مصاحبه  

 حمایت دانشگاهیان از مردم فلسطین در روز قدس عنوان:

 4494144کد خبر: 

 783198971مورخ: 

 

 

 ها با اعضای هیئت علمی دانشگاهها و رسانهمصاحبه خبرگزاری

 

رحیم دهقان، عضضو هیئضت علمضی         با دکتر   رادیو گفتگو مصاحبه  

  دانشكده الهیات و ادیان

 حجاب؛ امری اخلاقی یا دینی؟عنوان: 

 78319893، مورخ: 4233213کد خبر: 

دکتر فارسضی، عضضو هیئضت علمضی          باا   خبرگزاری ایسنا مصاحبه  

  دانشكده تربیت بدنی و علوم ورزشی

  آمارها در زمینه ورزش همگانی نگران کننده است عنوان:

 31687860133کد خبر: 

 783198971مورخ: 
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